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Dependencia: DIRECCION COMPETITIVIDAD - DCBR Asunto: ACTA DEL COMITE TECNICO ORDINARIO No.05 DEL CONVENIO 914 DE

2022

Fecha: 27/04/2023 Lugar: Sesion Virtual - Meet

Participantes:

Integrantes del Comité Técnico

SDDE: Diana Carolina Gonzalez Dumar- Profesional Subdireccién de Innovacion y productividad-DCBR. (La funcionaria no se encuentra presente, ya
que se encuentra en vacaciones.)

ATENEA: Alejandro Venegas Mendoza- Gerente de CTel.
UNIVERSIDAD DISTRITAL: Henry Montafia.

Otros invitados:

Elkin Garavito - Profesional Agencia ATENEA

Luis Fernando Clavijo Sanchez - Supervisor Convenio 914 - 2022 SDDE
Neidy Herrera M - Apoyo a la Supervisiéon del Convenio 914 - 2022 SDD
Carlos Eduardo Angarita Santacruz - SDDE

Juan Carlos Escobar Barrera - Profesional ATENEA

Objetivo de la Reunion

Realizacién del COMITE TECNICO ORDINARIO No.5 Convenio 914 de 2022 “Fortalecimiento de Capacidades para la Gestiéon, Adopcion e
Implementacion de Procesos de Innovacion Abierta y Tecnolégica en MiPymes de Bogota™.

Se realiza la lectura del orden del dia:

1. Verificaciéon de cuérum del comité técnico.

2. Avances del proceso de convocatoria y plan de comunicaciones - Atenea
3. Avances entregables UD

4. Varios /Otros

Se aprueba del orden del dia y se inicia el comité técnico

Desarrollo

1Verificacion de cuérum del comité técnico.
Miembros del comité técnico

SDEE: Diana Carolina Gonzalez Dumar (Ausente)
ATENEA :Alejandro Venegas Mendoza
UNIVERSIDAD DISTRITAL: Henry Montafia

Dado que se encontraban presentes dos de los Miembros del Comité técnico se constatd la existencia el 66,66% de quérum para que el Comité técnico
pudiera deliberar y decidir.




2. Avances del proceso de convocatoria y plan de comunicaciones - Atenea
Por parte de Elkin Garavito (Profesional de Atenea) presenta un resumen de las MiPymes inscritas hasta el momento con un total de 27 de las 180

registradas en la base de datos, adicionalmente se realizé un sondeo en la base de datos para saber quiénes estan realizando el proceso de
convocatoria encontrando que 61 MiPymes se encuentra en el proceso de completar la documentacion para la convocatoria.

6. Sector al que pertenece esta organizacion (0 punto)

1. Industrias manufactureras qu 4
2 Distribucién de aguas, empre... 1
3. Construccion de edificiosyo.. 4
4.Comercio al por mayor y al p... 22
5. Reparacién de automotores. 0 35

6. Transporte y almacenamiento. 3 30

7. Alojamiento y servicios de co. 3
20
8. Informacion y comunicaciones. 20
15
9. Actividades profesionales, cie. 34 10
10. Actividades de servicios ad 4 s
,A_1 mm mN]

11. Educacion, ensefanza depor... 24

12. Actividades de atencién des.. 5

13. Actividades artisticas, de ent... 12

De igual manera se realiz6é un resumen de las tareas y acciones realizadas para la difusion de la convocatoria como la socializacién con el gremio de
MiPymes, los avances en los medios de comunicacion a través de la U. Distrital, agencia Atenea, trinos de la alcaldesa de Bogota, también se realizd
envios de correo a las MiPymes registradas en la base de datos entre otras acciones.

El supervisor del convenio No.2022-914, esclarece que el plan de comunicaciones sea realizado sin inconvenientes por parte de la Atenea y SDDE,
solicita al profesional de Atenea que la cantidad minina de empresas registradas sea 50 Mipymes, indica a los miembros los principales inconvenientes
que se pueden presentar con algunas empresas en el momento de la inscripcién, por ejemplo en la documentacion requerida, el tipo de empresa entre
otras , se espera que para lograr un minino de 50 MiPymes con el objetivo de seleccionar 30 MiPymes y tener 20 en caso que alguna no cumpla con las
condiciones requeridas.

El comité técnico establecio que si 28 abril 2023 a las 12:00 M no se han postulado las 50 MiPymes, se extenderan la fecha de la convocatoria hasta el
18 mayo de 2023 con el fin de que la seleccién sea mas adecuada.

El contratista de la SDDE Carlos Angarita indico que la prorroga de tiempo de la convocatoria no afectara el horizonte del proyecto y que si el comité
esta de acuerdo se procedera a realizar dicha ampliacion.

El comité técnico realizo los ajustes correspondientes en las de las actividades del plan operativo de la convocatoria asi :

ACTIVIDADES PRODUCTO Fecha de Inicio Fecha de Final

Lanzamiento e
implementacion Plan de | 15 de febrero 2023
Comunicaciones

Implementar plan de comunicaciones (iniciar

i o~ s 28 junio 2023
divulgacion/invitar Mipymes)

Lanzar la convocatoria y habilitar formulario de inscripcién 15 febrero 2023

Apertura y cierre de
15 febrero 2023

Cierre de inscripciones Convocatoria

Dar respuesta las inquietudes de mipymes interesadas

Revision de requisitos minimos de las propuestas recibidas
por parte del equipo ATENEA

Publicacion de resultados preliminares de Mipymes que
cumplen reguisitos

Revision de requisitos de
postulantes - Banco de
elegibles

5de junio 2023

16 de junio 2023

Recepcidn de solicitudes de aclaracion y respuesta a los

mismos Evaluacion final de

postulantes

Evaluacion final aplicando criterios de seleccién 16 junio 2023 22 junio 2023

3. Socializacién de avance del comp

El supervisor del convenio No.2022-914, realizo la presentacion de los porcentajes de la actividades para primera actividad del proyecto, encontrando
que las mayoria de las actividades se encuentran en el 100%.




ACTIVIDADES PROOUCTO ESTADO.
[efinic perfiles pacs personal de gestica de fa convocatonia y desarollar estudios previos
= — = Flan operativo final
|Caneratar personal de gestion de la comvacatoria 0T
Actividad # 1 i Y i Carwenia SODEAID! ESTADO
[Enkgn e 14 carncteracki e isa Mipyetos (i pake da M SOOE (sechomes ot ecus FTIC)y v o Jooemacit. |y e | 00 base 0%
[Diseriar de ko s u § anexcs, i selecoiin.
ya 100%
it y concertar tos TR y crterios de seteccion para fa de
plan de 2022 y piezas grificas de dfusica, incuyendo estrategias de
¢ )
Flan de Comunicacionss Valkdado 100%
|srneter elplan s fa TR finases
[Estrucaurar, vaidir y apiicas un piloto del formudario web para f regisvo y la inscripeidn de las Mipymes. Formulario Web 100%
jtar Mipymes Larzamienss Plan de Comunicaciones.
_ 20%
Juar y habi i
Apertura y cierre de 1005
|Dar respuesta fas inquietudes de mipymes interesadas e

Por otro lado en el componente financiero se presento un balance en el que se estipula que se ha girado un 20% del total de 87.862.057 a la agencia
atenea.

Avance financiero ‘Avance financiero durante el
7.84% 2 S 11,32%
Acumulado: trimestre del seguimiento:
Fuentes de Financlacién Valer (1) % Giros o pagos realizados (2) % (2/1)
Valor aprobado - Asignacian para la |
ciencia, tecnologia @ innovacion
Convocatorias 2021. Vigencia §1.120.000.000 L $ 87.862.057 et
2021-2022
$130,000,000

Contrapartida SDDE "% $ 12.999.999,00 A0oN
Contrapartida ATENEA $86.703,903 6% $ 23.529.880.40 27,14%

Contrapartida U.DISTRITAL §76.000.000 5% a (1]
TOTAL PROYECTO $ 1.412.708.903 100% $89.314.701 11,32%
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En el aspecto legal no ha sufrido modificaciones, en el aspecto ambiental no se han identificado procesos que impacten el medio ambiente.

4. Avances metodologia fase 2 -UD

El profesor de la Universidad Distrital Henrry montafia manifesté que se presentara avancese la fase 2 hasta el proximo comité técnico




5. Compromisos
Por parte del supervisor se le solicita a la Agencia Atenea presentar los informes pendientes enero, febrero y marzo con los respectivos soportes lo mas
pronto posible para su respectiva revision y generacién del informe de supervision.

En informe del mes de abril debera estar realizado para el 8 de mayo de igual manera el supervisor informa el cambio en la radicacién de informes e
indica que se le estara enviando una comunicacion informando el nuevo procedimiento.

Acuerdos del comité

1. Si alas 12:00 M del dia 28 de mayo de 2023 no se logra los inscritos esperados , se realizara ampliacion de la convocatoria tal y como quedo
estipulado en el plan operativo adjunto.

2.Por parte de Carlos Angarita realiza un aclaramiento sobre el reintegro de rendimientos segun lo estipula la circular 023 de 2019 del Ministerio de
o i
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FIRMA COMITE TECNICO
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4 Alejand/ro Veneﬁas Mendoza
Gerente de Ciencia y Tecnologia de Innovacién de la Agencia

A

He'nHl Montafia
Universidad Distrital (Docente)

Realiz Aprobd ( Quien solicita la Reunién)
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